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GUIAS PARA DETERMINAR SI LOS SERVICIOS A PRESTARSE “*
CONSTITUYEN UN PUESTO O SERVICIOS PROFESIONALES

El Instituto de Cultura Puertorriquefia le informa a todos los empleados que pondra en
vigor las disposiciones contenidas a continuacién, las cuales se basan en la Carta Circular
Num. 1300-35-07 emitida por el Departamento de Hacienda.

La politica publica del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico establece que
la contrataciéon de servicios profesionales y/o consultivos serd un recurso de medida
excepcional, a ser utilizado por las agencias gubernamentales cuando no cuenten con ei
personal para prestar servicios especializados e indispensables.

El Servicio de Rentas Internas Federal establece quienes vienen obligados a pagar Seguro
Social Federal y Medicare dependiendo si es un puesto o si el mismo es un servicio
profesional o consultivo.

El propoésito de esta Orden Administrativa es proveerles guias generales para determinar
si los servicios a prestarse constituyen una relacién contractual. Dichas guias estdn
basadas en la Carta Normativa Num. 1-86, emitida por la Oficina de Recursos Humanos
del Estado Libre Asociado (ORHELA) del 30 de mayo de 1986.
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i. Entre el Instituto de Cultura Puertorriquefia. sus Programas v Oficinas vy el
contratado no existe una relacion de patrono y empleado.

Disposiciones Generales

1.

La Seccion 1143 del Codigo de Rentas Internas de Puerto Rico, segun enmendado
por la Ley Num. 81 del 10 de junio de 2002, dispone que el Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y toda persona natural o juridica, que en el ejercicio de
una actividad de industria 0 negocio o para la produccion de ingresos en Puerto
Rico, efectiie pagos por concepto de servicios prestados por un individuo
residente o por una corporacién o sociedad dedicadas a industria o negocio en
Puerto Rico, esta sujeto a un 7% de retencion en el origen, o pueden tener derecho
a un certificado de relevo segiin sea €] caso.

Como regla general, a las personas que prestan servicios profesionales y
consultivos no se les reembolsa por los gastos de dieta y millaje en que
incurran. Solamente tienen derecho a este reembolso en situaciones
excepcionales en cuyo caso se dispone en el contrato que los pagos por este
concepto se efectuarin de acuerdo con la reglamentacion en vigor.

De existir dudas con relacion a determinar si un servicio a prestarse constituye un
puesto deberan comunicarse con la Oficina de Recursos Humanos.

Contamos con el fiel cumplimiento de esta orden administrativa.



